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AVISO ALG-21-2021-11

+ CO3SO EMPREGO - Empreendedorismo Social

Objetivos

A Medida + CO3SO Emprego é um instrumento de financiamento
e apoio ao emprego e ao empreendedorismo, incluindo o
empreendedorismo social, que apoia a criacdo de postos de
trabalho, visando, na modalidade Empreendedorismo Social, a
concretizacdo de projetos de empreendedorismo social criadores
de valor social.

Area Geogrifica

Algarve

Beneficiarios

Sao beneficiarios elegiveis no ambito + CO3SO Emprego sado:

a) As cooperativas;

b) As associacGes mutualistas;

c) As misericordias;

d) AsfundacGes;

e) As instituicbes particulares de solidariedade social ndo
abrangidas pelas alineas anteriores;

f) As associagdes com fins altruisticos que atuem no ambito
cultural, recreativo, do desporto e do desenvolvimento local;

g) As entidades abrangidas pelos subsectores comunitario e
autogestionario, integrados nos termos da Constituicdo no
sector cooperativo e social;

h) Outras entidades dotadas de personalidade juridica, que
respeitem os principios orientadores da economia social
previstos no artigo 5.2 da presente lei e constem da base de
dados da economia social.

Duragdo das
operagoes

A duragdo maxima das operacdes é de 12 meses contados a partir
da criacdo do primeiro posto de trabalho, devendo a sua
conclusdo ocorrer, em qualquer caso, até 31 de dezembro de
2022.

Formas e Limite de
Apoio

Subvencdo ndo reembolsdvel, através de:

a) Comparticipacao integral dos custos diretos com os postos
de trabalho criados, englobando a remuneracao base,
acrescida das despesas contributivas da responsabilidade
da entidade empregadora, de acordo com os limites
constantes do ponto 11 do Aviso;

b) Uma taxa fixa de 40% sobre os custos referidos na alinea
anterior para financiar outros custos associados a criagcdo
de postos de trabalho.
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Para as remuneracdes base mensais sdo fixados os limites
maximos previstos nas alineas seguintes:

a) Para os trés primeiros postos de trabalho criados, até ao
montante equivalente a 3 vezes o Indexante de Apoios
Sociais (IAS) por posto de trabalho, por cada més de apoio.

b) Entre o quarto e o sexto posto de trabalho criado, até ao
montante equivalente a 2,5 vezes o IAS por posto de
trabalho, por cada més de apoio;

c) A partir do sétimo posto de trabalho criado, até ao
montante equivalente a 2 vezes o IAS por posto de
trabalho, por cada més de apoio.

Da remuneracdo base e das respetivas despesas contributivas da
entidade empregadora sdo excluidos os subsidios de Natal e de
Apoio férias.

Sem prejuizo do disposto no artigo 6.2 do Regulamento do
+C03S0, as despesas a que se referem o ponto 10. supra apenas
serdo elegiveis se relativas a criacdo de postos de trabalho para
trabalhadores por conta de outrem previstos nas alineas b) a f) do
n.2 1 do artigo 62 do referido Regulamento:
i.  com contrato de trabalho sem termo celebrado apés a
apresentacdo da candidatura;

ii. gue ndo tenham tido um vinculo de trabalho com a
entidade beneficidaria ou entidades suas associadas
durante os 12 meses anteriores a data da candidatura;

iii. gue ndo correspondam a membros de érgdos de dire¢do
da entidade, dirigentes, administradores ou cooperadores
da entidade beneficiaria.

Destinatarios

a. Criacdo de postos de trabalho para desempregados
inscritos no IEFP, I. P., independentemente do tempo de
inscricdo, quando se trate de:

i) Beneficidrio de prestacdo de desemprego;

ii) Beneficiario do rendimento social de insercao;

iii) Pessoa com deficiéncia e incapacidade;

iv) Pessoa que integre familia monoparental;

v) Pessoa cujo conjuge ou pessoa com quem viva em
unido de facto se encontre igualmente em situacdo de
desemprego, inscrito no IEFP, |. P.;

vi) Vitima de violéncia doméstica;

vii) Refugiado;

viii) Ex-recluso e aquele que cumpra ou tenha cumprido
penas ou medidas judiciais ndo privativas de liberdade
em condicGes de se inserir na vida ativa;

ix) Toxicodependente em processo de recuperacao;

x) Pessoa que tenha prestado servico efetivo em Regime
de Contrato, Regime de Contrato Especial ou Regime de
Voluntariado nas Forgas Armadas e que se encontre nas
condicdes previstas no n.2 2 do artigo 22.2 do Decreto-
Lei n.2 76/2018, de 11 de outubro;
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xi) Pessoa em situacdo de sem-abrigo;
xii) Vitima de trafico de seres humanos.

b. Criacdo de postos de trabalho para pessoas que ndo
tenham registos na seguranca social como trabalhadores
por conta de outrem, nem como trabalhadores
independentes nos 6 meses anteriores a contratagao.

Documentos a
apresentar com a
candidatura

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos
adicionais, a anexar ao formulario de candidatura, concretamente
no ecra “documentos”:

— Na linha designada “Documentos necessarios para a
verificacdo do cumprimento das condi¢des especificas de
admissibilidade e aceitabilidade da operacdo”, anexar,
quando aplicavel:

Documentos que atestem a constituicdo legal dos
beneficiarios, designadamente atos de constituicdo;
Documento que comprove que os beneficiarios dispéem
de contabilidade organizada;

— Na linha designada “Memdria descritiva e justificativa da
candidatura”:

- Apresentacdo do projeto de empreendedorismo social
associado a criacdo dos postos de trabalho (objetivos
gerais e especificos; problemas ou necessidades ndo
satisfeitas a solucionar; estratégia associada a criacdo dos
postos de trabalho - atividades, processos ou produtos a
desenvolver; destinatarios/publico-alvo; carater
inovador e sustentdvel das solucbes preconizadas;
cumprimento do principio de igualdade de
oportunidades);

Enguadramento do projeto na Estratégia identificada;

— Na linha “Documentos necessdrios para o apuramento do
mérito da operagdo”:

- Documento emitido pelo IEFP atestando que a entidade
beneficiou de projeto apoiado no ambito da medida de
Apoio ao Reforco de Emergéncia de Equipamentos
Sociais e de Saude;

- Identificacdo, de forma clara e objetiva, do contributo
do projeto para cada um dos critérios de sele¢do
constantes do Anexo B ao presente AAC;

— Na linha designada “Documentos de natureza econémico-
financeira” anexar, quando aplicavel:

Folhas de remuneracGes da seguranca social (ficheiros
resumo e extratos detalhados) referentes aos 12 meses
que precedem a submissdo da candidatura), quando
aplicavel;

— Nallinha designada “Outros documentos”:

+  Ficha de Declaragdo da integracdo da perspetiva de
igualdade entre homens e mulheres e igualdade de
oportunidades e da nao discriminacdo em operagdes
cofinanciadas (conforme anexo).
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Declaragao do beneficidrio sobre contratos de concessao
ou associacdo com o Estado (Administracdo Central ou
Local);
Declaracdo complementar de compromisso (conforme
anexo).

O formato dos documentos permitido a anexar é .rar ou .zip e 0
tamanho maximo por documento é 5MB.

Critérios de
elegibilidade das
operagoes

f.

Enquadrarem-se no ambito das respostas sociais, na area
social e da saude e bem-estar, procurando responder a
desafios societais prementes de sustentabilidade
demogriéfica, por exemplo, pela promoc¢do de um
envelhecimento ativo e saudavel;

Conduzirem a criagdo liquida de emprego, nos termos
definidos na alinea b) do artigo 2.2 do Regulamento +CO3SO
Emprego;

Estarem em conformidade com as normas legais e
regulamentares nacionais e europeias, que lhes forem
aplicaveis;

Integrarem toda a informacdo exigida no ambito da
instrucdo do processo de candidatura, incluindo a relativa ao
projeto de empreendedorismo social a desenvolver nos
termos do presente Aviso, respeitando as condi¢des e os
prazos fixados;

Apenas serao consideradas elegiveis opera¢gdes em que o
projeto de empreendedorismo social e os postos de trabalho
a criar incidem em areas de intervengdo, servicos ou
valéncias que ndo decorram do cumprimento de obriga¢des
previstas em contratos de concessdao ou associagdo com o
Estado (Administragdo Central ou Local).

Avaliacdo de mérito

Em sede de avaliagao do mérito, serdo prioritarios os projetos
que decorram da continuidade de projetos apoiados no ambito
da medida de Apoio ao Reforgo de Emergéncia de Equipamentos
Sociais e de Saude, criada pela Portaria n.2 82-C/2020, de 31 de
marg¢o, na sua atual redagdo, e que prevejam a contratacao de
desempregados que tenham estado envolvidos em atividades de
trabalho socialmente necessario no ambito da referida medida.

Dotagdo orcamental

€1.760.000 FSE

Taxas de
Cofinanciamento

80%.

Periodo de
Candidatura

De 24/06/2021 a 24/09/2021
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